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A FENIX DO BRASIL SAUDE — GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE, doravante designada “FENIX DO BRASIL SAUDE",

rénico www.cena

pessoa juridica de direito privado, associacdo sem fins lucrativos, constituida em 23 de
agosto de 1990, com sede a Rua Diamante Preta, n.2 47, Chécara Califérnia, Sdo
Paulo/SP, CEP 03317-040, por meio de sua Diretora Executiva, Eliana Donizetti Girotto
Silva, brasileira, casada, Cirurgid-dentista, portadora do RG n® 13.889.606-9, SSP/SP e
do CPF n? 076.121.298-17, residente a Rua Corinto, n2 543, apto 88B, Butantd, Sdo
Paulo/SP, CEP 05586-060, vem, respeitosamente, REQUERER se determinar o
REGISTRO, PRE-NOTACAO E ARQUIVAMENTO da ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA — A.G.E., realizada em 04 de janeiro de 2023.

-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser c.nada no endereco elet

documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.

Fénix do Brasil Satude — Gest&a e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Satde

mmapassau 3
“%%%Tm uPE -

|avio Rodrigues da s
FEasgsvan Autnﬂ!m
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EDITAL DE CONVOCACAO A

Data: 04 de janeiro de 2023.
Horéario: 17h (em primeira chamada); 17h30 (em segunda chamada);
Local: Rua Diamante Preto, n® 47, Chacara California, Sdo Paulo/SP.

A FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS DE SAUDE, através de sua Diretora em exercicio, a Senhora Eliana
Donizetti Girotto Silva, portadora do RG n° 13.889.606-9, SSP/SP, inscrita no CPF/MF
n® 076.121.298-17, vem convocar a todos os associados ativos e quites com a
organizagao para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria - A.G.E., nos
termos do Artigo 12, Inciso IV, Paragrafo Unico, artigo 13, Paragrafo Segundo e que
se realizard no préximo dia 04 de janeiro de 2023, com inicio as 17h, em primeira
chamada, com a presenca de dois tergos (2/3) dos associados e as 17h30 em
segunda chamada, em qualquer nimero, nos termos do art. 14, Local: Rua Diamante
Preto, n® 47, Chéacara California, CEP 03.317-040, Sao Paulo/SP. O Edital de
Convocacdo sera afixado na sede da Organizagéo, para discussado, encaminhamento
g deliberacido dos seguintes temas:

mada no endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O presen

- artic

ORDEM DO DIA:

(1) Abertura da sessao pela Senhora Diretora Executiva;

(2) Discussao e deliberagao sobre alteragdes no Estatuto Social;
(3) Consolidagdo da Ata e
(4) Informes Gerais.

Sé&o Paulo, 28 de dezembro d

ﬁ'ﬁﬁ;ﬂz;

ELIANA DONI@GIROTTD SILVA
Diretora Executiva
Fénix do Brasil Salude — Gestdo e Desenvolvimento de Politicas Publicas de Salde

Rua Diamante Preto 47 — Chacara California - S.P. CEP 03317-040
E-mail: fenixbrasisaude@outiook.com
CNPJ 64.029.101/0001-78  Tel: 55 (11) 2082-6787
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ATA. DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - A.G.E. DA FENIX DO BRASIL
SAUDE — GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE - CNPJ
64.029.101/0001-78

(a) DATA/HORARIO: 04 de janeiro de 2023, as 17h30m;

(b) LOCAL: Rua Diamante Preto, n® 47, Chacara Califérnia, S&o Paulo/SP, CEP 03.317-
040,

(c) QUORUM PARA INSTALAGAO: nos termos do Artigo 12, Inciso IV, Parégrafo Unico,
artigo 13, Paragrafo Segundo;

(d) GDWDCAGQEE A convocacdo foi feita nos termos do artigo 12, inciso |V, do artigo
13, Paragrafo Primeiro e Segundo e artigo 14, Pardgrafo Unico com edital de
convocagdo Afixado na sede da Organizagdo, local da reunido;

ORDEM DO DIA:

(1) Abertura da sessdo pela Senhora Diretora Executiva;

(2) Discusséo e deliberaglo sobre alteragdes no Estatuto Social;
(3) Consolidagio da Atae

(4) Informes Gerais.

DELIBERAGOES: (1) Abertura da Sess&o pela senhora Presidente: A Diretora Executiva, a
Senhora Eliana Donizetti Girotte Silva convida a senhora Cristiane Alves Barbosa para
secretariar os trabalhos. A Presidente da mesa elucida para todos os associados presentes
que a sessdo foi convocada com fim especifico para deliberagéo dos itens constantes no Edital
de Convocagdo. A presente ata serd lavrada em forma de sumario, como rito instituido na
organizagdo. Em sequéncia, é abordado o item (2) Discussao e deliberacéo sobre alteragbes
no Estatuto Social. Considerando, a necessidade de adeguagdo, a Senhora Presidente,
sugeriu a reforma e consolidagdo do estatuto social, cuja minuta, foi previamente, distribuida
aos associados, com as seguintes alteracbes: [A] Alterar o caput do ART. 11 do Estatuto para
incluir a expressao “de deliberacéio”, passando a ter a seguinte redacdo: Artigo 11°. S&o drgéos
de deliberacao da FENIX DO BRASIL SAUDE; [B] Alterar o inciso IV do Artigo 12 do Estatuto
para adequa-lo ao Codigo Civil, passando a ter a seguinte redacéo: IV. Alterar o Estatuto (Art.
59, 1l do Céddigo Civil); [C] incluir o inciso IX e paragrafo segundo do Artigo 12 do Estatuto, com
a sequinte redacdo: I1X. Designar e dispensar os membros da Diretoria; Paragrafo Segundo: a
competéncia do inciso IX aplica-se exclusivamente para fins de qualificagcdo e formalizagéo de
eventuais contratos com o Governo do Estado de S3o Paulo; [D] insergdo no Paragrafo 15° da
Décima Primeira Hipotese e Decima Segunda Hipdiese de composigéo com a seguinte
redagao:

-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser cemada no endereco eletronico www.cenad.org.br/autentici

Decima Primeira Hipotese:

|. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto,

ll. 20 a 40% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

lll. Até 10% (dez por cento) no caso de associagio civil, de membros eleitos dentre os
membros ou associados;

V. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
profissional;

V. Até 10% (dez por cento) de membros indicados cu eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

4200

nto digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.
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Decima Segunda Hipotese:
l. 20% (vinte por cento) no minimo de membros representantes do Poder Plblico,
definidos pelo estatuto;
il. 20% (vinte cento) no minimo de membros natos representantes de entidades da A
sociedade civil, definidos peiﬂ estatuto;
lll. 20% (vinte por cento), no minimo, no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou assoclades, na forma estabelecida pelo Estatuto; @

& Rua Diamante Preto 47 — Chacara California - 5.P. CEP 03317-040 @
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V. 20% (vinte por cento), no minimo, no caso de fundagdo, de membros indicados ou
eleitos pelos instituidores, na forma estabelecida pelo estatuto;

V. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade, na forma
estabelecida pelo estatuto.

[ {

n

Apés as explicagtes e debates, estando de acordo com os termos da reforma proposta, os
associados, aprovaram o novo estatuto social, por aclamacgdo, o qual é parte integrante da
presente ata,

Passando ao item (3), e com a finalidade de consolidar o Estatuto Social e a Ata de Assembleia
Geral Extraordinaria, ratificamos a composigdo do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal

e Diretoria Executiva para o mandato complementar de 10 de janeiro de 2022 a 15 de
novembro de 2024.

Conselho de Administracao:

Constituido por 09 (nove) membros assim distribuidos:

ada no endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O prt

05 (cinco) membros correspondentes a até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de
associacao civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados:
Presidente do Conselho de Administracéo:

1- Maria Luiza das Gragas Nunes, brasileira, divorciada, Assistente Social, portadora de
cédula de identidade RG n® 4.883.889 SSP/SP e inscrita no CPF/MF n° 054 . 786.368-
35, residente e domiciliada & Avenida Manoel dos Santos Braga n°® 147 apto. 128, CEP
03B07-320, Vila Robertina, Sao Paulo/SP;

Membros:

2- Karen Klei Hondrio Pascoal, brasileira, solteira, professora, portadora de Cédula de
ldentidade RG 34.525.548-3, SSP/SP e inscrita no CPF/IMF n°® 320.262.278-10,

residente e domiciliada & Rua Arquiteto Vilanova, apto 04, Conjunto Habitacional
Teotonio Vilela, CEP 03928-240, Sao Paulo/SP;

3- Sergio lolandio da Cruz, brasileiro, solteiro, consultor, portador de Cédula de
Identidade RG 24.648.491 SSP/SP e inscrito no CPF/MF n°® 146.320.708-58. residente
& domiciliado Rua S3o Sebastido n° 08, Campo Belo, CEP 04639-000, Sao Paulo:

-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser cﬁn

4- Niceia Honorato Soares de Oliveira, brasileira, solteira, administradora, portadora de
Cédula de identidade RG n® 10.834.033 SSP/SP e inscrita no CPF/MF n° 034.742.018-

40, residente e domiciliada & Rua Dario da Costa Matos n° 507, Parque Boturussu,
CEP 03804-010, Sao Paulo/SP;

o

gital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.

5- !.L:zia Toshiko Massukawa, brasileira, desquitada, bancaria, portadora de cédula de
identidade RG n® 10.103.370-9, inscrita no CPF 986.650.578-20, residenta &

gomici!iada na Rua Cirente de Oliveira Laet n° 48, Vila Nilo, S0 Paulo/SP, CEP 02279-
10.

03 (trés) membros correspondentes a 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos

pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade:

A

6- Fabiano Augusto da Costa Porto Junior, brasileiro, casado, advogado, portador de

DO TATUAPE/SP, nos termos da medida proviséria N.

cédula de identidade RG n® 17.160.007, SSP/SP, inscrito no CPFIMF n° 265.583.966- ’
40, residente e domiciliado Av. Adilson Rodrigues, n® 2.395, apto 44B, Jardim d
_ Samambaias, CEP 13.211-685, Jundial/SP; | }UV
o X B o o

Rua Dlamante Preto 47 - Chacara Califomia - S.P. CEP 03317-040
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7- José Ricardo Fernandes da Silva, brasileiro, divorciado, supervisor de manutengio
hospitalar, portador de Cedula de |dentidade RG 18.125.122-X, SSP/SP, inscrito no
CPF/MF n® (78.385.918-05, residente e domiciliado 4 Rua Victorio Santim n® 2,798,
apto 13, taquera, CEP 08290-001, Séo Paulo/SP;

8- Isaias Barthdé Rossi, brasileiro, casado, jomnalista, portador de Cédula de Identidade
RG 2.838.4556 SSP/SP, inscritc no CPFIMF n® 236.632.358-15, residente e

domiciliado & Rua Soror Angélica, n® 705, Apto. 112, Santana, CEP 02452-060, Sio
Paulo/sSP.

01 (um) membro correspondente a 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos
empregados da entidade:

9- Cristiane Alves Barbosa, brasileira, divorciada, Assistente Administrativo, portadora
de cédula de identidade RG n® 32,908.590-6 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n®
2096.768.708-11, residente e domiciliada 2 Rua Alcides Jorge n® 126, Cohab Padre
Anchieta, CEP 03589-160, Sao Paulo -SP.

Cons Fiscal:
Presidente do Conselho Fiscal:

1- Suelen Santos Alves da Silva, brasileira, solteira, admistradora, portador de
Cédula de Identidade RG n° 35318.088 SSP/SP e inscrito no CPF/MF
413.047.898-29, residente & domiciliada na Avenida Nossa Senhora de Fatima n®
489, bloco 2, apto. 13, CEP 04711-210, Jordandpaolis — Aruja SP;

Membros:

2- Cristina Silvestre dos Santos, brasileira, professora mestre em Biomedicina,
portadora de Cédula de Identidade RG 28.299.895-3 SSP/SP e inscrita no CPE/MF
n® 246.695,879-38, residente e domiciliada & Rua Professor Antdnio de Castro
Lopes n® 961, casa 3, Ermelino Matarazzo, CEP 03.805-080, S&o Paulo/SP;

3- Patricia Claudia Gomes da Silva, brasileira, solteira, Enfermeira Assistencial,
portadora de Cédula de ldentidade RG 20.264.793-8 SSP/SP e inscrita no CPF/MF

n® 251.184.218-10, residente e domiciliada na Avenida Manoel dos Santos Braga
n® 219, apto 53, Ermelino Matarazzo, CEP 03.807-320, Sao Paulo/SP;

Diretoria Executiva:

Diretora Executiva Eliana Donizetti Girotto Silva, brasileira, casada, cirurgia-dentista,
portadora de Cédula de Identidade RG n® 13.889.606-9 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n®

076.121.298-17, residente e domiciliada & Rua Corinto n° 543 . BBB, Butanta, CEP
05.586-060, Sdo Paulo/SP: il aa

Diret_nra Ad_ministrativa Financeira: Rozimar Aparecida Alves, brasileira, casada, auxiliar
administrativo, portadora de Cédula de Identidade RG r° 29.785.764-2, SSP/SP e inscrita no

CPF/MF sob n° 276.515.398-18, residente e domiciliada 4 Rua Felipe Sabag n® 54
: . apto. 21,
CEP 09400-130, Ribeirdo Pires/SP: . g P

Diretor dg Relagdes Institucionais, ensino e pesquisa: Carlos Eduardo Silva, prasileiro,
pasafiu, cirurgido dentista, portador de Cédula de Identidade RG n° 10.153.979-4 $SP/SP
inscrita no CPF/MF n® 074.087.968-51, residents e domiciliada & Rua Corinto n® 543, apto 88
Butanta, CEP 05.586-060 Sao Paulo/SP:

Y
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Ser:ra-tﬁriu: Jeferson de Almeida Anténio, brasileiro, casado, comerciante, portador de
Cédula de ldentidade RG n® 49.387.733-8 SSP/SP e inscrita no CPF/IMF n® 422.947.618-39,
residente & domiciliada & Rua Quinze de Novembro n° 100, Estagdo, CEP 08571060,
ltaguaquecetuba/SP;

ltem (4) Finalizando a-Assembleia Geral Extraordindria, a Senhora Presidente da Mesa,
agradece a presenca de ftodos, desejando boa sorte e gque nao deixem de envidar esforgos
para ampliar cads vez mai horizontes para a melhoria da qualidade de vida das pessoas
menos favorecids pi encerrada as 19h55m, a qual foi lavrada por mim, Cristiane
Alves Barbosa i , RG 32.808.590-6 SSP/SP, que apos lida, foi aprovada por
todos os prese tes sando Essrnada juntamente com a Diretora Executiva designada e a
selhﬂ de Administracéo.

Maria Luiza das

Presidente do de Administracio

Visto db|Advogado (a):

Ass, A

Dr.(a) Q‘WL i{.ﬁur_ %ﬁ,‘/ r/]o..,o&,. b

oasisp  M25413
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ESTATUTO SOCIAL
FENIX DO BRASIL SAUDE

CNPJ/MF N°64.029.101/0001-78

CAPITULO | i
DA DENOMINACAO, NATUREZA E DURAGAO.

rmada no enderego eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O p

Servigos de Saude.

moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

italmente por ALEXANDRE HUMBERTO DOS SANTOS, em sexta-feira, 13 de janeiro de 2023 14:02:37 GMT-03:00, CNS: 14.303-2 - 27°
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Artigo 3°. A FENIX DO BRASIL SAUDE tem por finalidade:

— Lei Organica do Sistema Unico de Satide:

agravos a salde humana;

saude;
V. Fundar e manter centros de assisténcia a salide:
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GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

Artigo 1°. A FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE, doravante designado "FENIX DO BRASIL
SAUDE", pessoa juridica de direito privado, & uma associacdo sem fins lucrativos
constituida em 23 de Agosto de 1990, com duragdo por prazo indeterminado e regida
pelo presente Estatuto e legislagio pertinente, sem qualquer vinculagéo politica ou
religiosa, de carater assistencial e filantrépica, com énfase na prestacio de servicos
gratuitos de Assisténcia Social, Educagdo e Saude, na promogdo, prevencao e
atencao a saude, nela inclusos assisténcia médica e odontologica ao Cidaddo Cliente
do Sistema Unico de Salde — SUS, bem como atividades de promogao e
desenvolvimento de Ensino e Pesquisa e de Operacionalizagdo da Gestdo em

Artigo 2°. A FENIX DO BRASIL SAUDE" tem sede e foro na cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, Rua Diamante Preto, n® 47, Chacara Califérmia, CEP 03.317-
040, podendo atuar em qualquer parte do territério nacional e no exterior.

Paragrafo Primeiro. Em todos os atos e compromissos da FENIX DO BRASIL
SAUDE serao observados com todo rigor os principios da legalidade, impessoalidade,

Paragrafo Segundo. O conselho de Administragio podera deliberar pela criagéo de
escritorios, filiais, nicleos de representacdo fora da sede, para efetivo cumprimento
dos objetivos da associagdo, os quais se regerdo pelos dispositivos deste Estatuto.

1. Observar os principios do Sistema Unico de Satde - SUS, expressos no
art. 198°. da Carta Magna Brasileira e no art. 7°., da Lei Federal n° 8080/90

1. Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior com as
instituicbes publicas e privadas, no que tange a ensino, assisténcia médica
e odontologica, informatica, técnicas administrativas ou cientificas, por meio
de convénios, contratos, ou contratos de gestdio, termo de cooperacao
técnica, visando preferencialmente a prevencao e detecgdo precoce de

Hi. Estimular o ensino e assisténcia, por meio de apoio material e de
remuneragao condigna aqueles que se propdem a tais fins:
V. Promover a capacitagéo e treinamento de recursos humanos na 4rea da
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VI.

VII.

VI

Xl.

Xl

XL

AV,

XVIL.

XV,

XIX.
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Promover em unidades de salde fixas ou mdveis, programas de
assisténcia médica, coleta e realizagdo de exames complementares de
diagnostico tais como exames de laboratério, tomografia, ultrassonografia,
ECG/EEG (e outros exames andlogos), endoscopia (e outros exames
analogos), educagdo em saude, com o apoio de voluntrios e Agentes
Comunitarios de Saude, visando uma melhor @ mais ampla cobertura de
atencdo a saude da comunidade, em consonéncia com o Sistema Publico
de Saude, em suas areas de influéncia;
Gerenciar e operacionalizar servigos técnicos de satide em suas diversas
areas no Atendimento na Atengao Basica, na Média, na Alta complexidade
e na area Ambulatorial, com servicos de Clinica Médica, de Clinica
Pediatrica, Neonatal e UTI Infantil e Adulta, de Ginecologia, Obstetricia e
Masfologia, de Ortopedia e Traumatologia, Gastrenterologia, Radiologia,
Servico de Buco Maxilo Facial, Servico de Anestesiologia, Servigo de
Dermatologia, Salde do Trabalhador e afins:
Gerenciar os servicos méveis de atendimento de urgéncia e de remogéo
de pacientes através de servigos de UTI mével e ambuléncia;
Fomentar o desenvolvimento de Politicas Piblicas de Salide, nas areas de
atencdo a Saude da Mulher, Salde da Crianga e do Adolescente, Satide
do Homem, Saude da Pessoa Idosa e Prevengdo do Cancer:
Promover a gestio e terceirizagdo de recursos humanos e gerais de
hospitais, postos de salde, clinicas, abrigos e estabelecimentos similares,
bem como contratar empresas para executar o mesmo tipo de servigo na
area de saude, sob a responsabilidade da instituigio:
Promover agbes que visem o incentivo 3 construgdo, reforma ou
restauracao de unidades de salde ambulatoriais e hospitalares:
Viabilizar, por meio de articulagbes com os Setores Publicos e Privados o
financiamento para construgdo e restauracdo unidades de salide
ambulatoriais e hospitalares;
Realizar, patrocinar e promover cursos, conferéncias, seminarios, debates,
congressos, conclaves de tipos e natureza diversos, intercambio entre
profissionais e entidades:
Prestar servigos de apoio técnico, através de acordos operacionais ou de
outra forma de ajuste, com instituicies publicas ou privadas, tanto
nacionais como internacionais na elaboragdo, avaliagdo e implantagdo de
projetos sociais, desde que voltados para os interesses da instituigao;
Promover campanhas de mobilizagio e esclarecimento da opinido publica
acerca dos objetivos da instituicao;
Manter em seus quadros funcionais, residentes e estagidrios em suas
atividades hospitalares, ambulatoriais e educacionais;
Promover em unidades de salde ou unidades moveis, programas de
assisténcia médica, coleta de exames visando uma melhor e mais ampla
cobertura de atencéo a salide em suas areas de influéncia.
Publicar matérias de interesse cultural e editar livros, por meio de
incentivos fiscais, municipais, estaduais e federais:
Atuar nos projetos educativos, com sensibilizagdo e humanizagdo no
ambito municipal, estadual e federal:
Desenvolver atividades e projetos de salde preventiva, voltados 3a
preparacdo da pessoa adulta, da pessoa idosa, jovens, criangas,
adolescentes, afrodescendentes, de géneros e dos portadores de
necessidades especiais (fisica, auditiva, mental, visual e m ipla),
imunodeprimidos e convalescentes:
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Promover a assisténcia a salde e a cidadania de pessoas carentes de

recursos ou com deficiéncia fisica, intelectual, visual, auditiva ou mdiltipla,
pela melhoria da acessibilidade e acolhimento nas unidades assistenciais
sob sua gestdo, por meio do esporte, da informagdo, de doagdes, de
bolsas de estudos, de apoio material ou por meios e acbes correlatas para
atender as suas necessidades e caréncias, especialmente a sua
reabilitagao fisica e intelectual.

Desenvolver programas e projetos voltados & Salide dos Apenados, Satde
dos Afrodescendentes e Salde dos Indigenas;

Desenvolver programas e projetos de satde que visem a preservagio do
Meio Ambiente, enfocando a preservacéo e recuperagéo do solo, ar, agua,
coleta seletiva de lixo, desenvolvimento sustentavel e suas variaveis:
Desenvolver programas e agbes de educacdo e de salde, incluindo
prevengao de HIV-AIDS, DST e consumo de dlcool e drogas ilicitas em
Centros de Apoio ou Unidades Ambulatoriais, da propria organizagéo ou de
parceiros.

Executar outros servigos correlatos na area da salde, com énfase no
Programa de Voluntariado, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e
sem recursos, o apoio psicossocial @ material para superar ou reduzir as
deficiéncias, o sofrimento e a falta de informagdo do paciente e da sua
familia;

Desenvolver, por meio da Escola de Saude, cursos de graduagdo, pos-
graduagédo e aperfeicoamento na area da satde;

Celebrar contratos, convénios e contratos de gestdo com o poder ptiblico
federal, estadual ou municipal para a gestdo e implementagio de

programas, projetos em unidades de salde, educagdo, cultura, lazer e de
meio ambiente;

Artigo 4°. Para a consecugéo de seus objetivos a FENIX DO BRASIL SAUDE poderé:

l.

Vi
VL.

Celebrar convénios, contratos de gestdo, contratos, termos de
cooperagao técnica, acordos, consércios, ajustes ou termos de parceria
com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
visando a prevencgao, promogéo e assisténcia & sadde e educagio;
Propiciar a entidade de salde conveniada, a complementagdo de
recursos e equipamentos, visando a melhor qualidade da assisténcia
oferecida aos seus usudrios;

Participar do Sistema Unico de Salide (SUS) em convénios de parcerias,
contratos de gestdo e correlatos com os érgdos publicos municipais,
estaduais e federais;

Desenvolver e implantar pela Internet projetos virtuais na 4rea da satde:
Produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar,
por si ou juntamente com outras instituigdes publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, livros, periddicos, estudos, revistas, videos,
filmes ou documentarios, fotos, ou quaisquer outros materiais, em
qualquer midia ou meio digital relacionados aos seus objetivos
institucionais;

Promover cursos, simpdsios, estudos, conclaves, reuniées, congressos
e similares na area da saude;

Instituir auxilio educagao, estagios, auxilios de assisténcia, auxilios para
pesquisas e trabalhos cientificos nas suas areas e unidades de a acao

Rua Diamanta Preto, n® 47, Tatuap&/SP - CEP 03317-040
E-mail: fenlxbrasilsaude@outiook, com
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e outras formas de incentivos, aqueles interessados que se proponham
contribuir para o desenvolvimento e os objetivos da entidade;

VIll.  Receber contribuigbes, patrocinios, auxilios, dotagdes, emendas
parlamentares, subven¢bes, doacbes e legados de seus associados e
de outras pessoas fisicas ou juridicas, publica ou privados, nacionais ou
estrangeiras;

IX. Auferir verbas advindas de contratos, venda de produtos e remuneracgao
por servigos prestados a terceiros, atividades ou eventos realizados;

X. Utilizar-se de bens moveis e imdveis que lhe sejam disponibilizados, a
qualquer titulo, por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, na forma gue lhe for legalmente permitido;

Xl. Constituir, associar-se, ftitularizar cotas do capital social ou ter
participagao acionaria em outras associagdes, sociedades ou fundagdes,
mediante prévia e expressa autorizagéo do Conselho de Administrago;

Xll.  Adotar as providéncias cabiveis no dmbito administrativo ou judicial,
inclusive por meio da propositura de agdes judiciais para a defesa dos
interesses da entidade, de seus associados e da coletividade em geral.

Paragrafo Unico. Em todas as publicagbes oriundas dos trabalhos e cursos

mencionados no paragrafo anterior devera constar o nome da FENIX DO BRASIL
SAUDE.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

SEGCAO|
Do Quadro Social

Artigo 5°. A FENIX DO BRASIL SAUDE terda as seguintes classes de
associados:

I Fundadores, que correspondem aos signatérios da ata de Fundagao
da FENIX DO BRASIL SAUDE e de seu Estatuto;

I Efetivos, que correspondem aos profissionais de salde ou cidadaos
integrados ou que confribuam efetivamente para o desenvolvimento
das atividades da FENIX DO BRASIL SAUDE e que, indicados pela
Diretoria Executiva, tenham sua admiss&o aprovada peto Conselho de
Administragao.

Paragrafo Primeiro. O nimero de associados e de membros da FENIX DO BRASIL
SAUDE ¢ ilimitado, podendo participar do quadro social qualquer pessoa fisica,
desde que satisfaga as exigéncias previstas neste Estatuto.

Paragrafo Segundo. Os associados e membros da FENIX DO BRASIL SAUDE, de

qualquer categoria, ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagbes
da entidade.

Paragrafo Terceiro. Nao ha entre os associados direitos e obrigagbes reciprocas
(artigo 53, paragrafo Unico, Codigo Civil).

Artigo 6°. Poderdo, ainda, fazer parte da FENIX DO BRASIL SAUDE, o
membros honorarios, as pessoas fisicas que sejam indicadas por 3 (trés) associad

Rua Diamante Preto, n® 47, Tatuape/SP - CEP 03317-040
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fundadores ou efetivos e aprovadas pelo Conselho de Administragdo, desde que se
comprometam a cooperar com a prestagdo de servigos graciosos ou tenham feito
doacgdes ou legados excepcionais para atender as finalidades da FENIX DO BRASIL
SAUDE ou prestado servigos de grande relevéncia a saide da humanidade.

Paragrafo dnico. Os associados fundadores que solicitarem o desligamento dos
quadros associativos da FENIX DO BRASIL SAUDE poderdo tornar-se membros
honorarios mediante pedido nesse sentido, o qual deverd ser aprovado pela
Assembleia Geral.

Secdo ll
Dos direitos e deveres dos associados

Artigo 7°. Os associados fundadores ou efetivos terdo os seguintes direitos:

l. Participar e manifestar-se nas Assembleias Gerais:

IR Votar e ser votado;

Il Usar o titulo em publicagdo de trabalho;

V. Tomar parte em conclaves, reunides e atividades promovidas pela FENIX
DO BRASIL SAUDE Comparecer as reunides da Diretoria Executiva ou
dos Conselhos da entidade;

V. Receber periodicamente relatorios financeiros e das atividades da FENIX
DO BRASIL SAUDE requerer, com pelo menos /5 (um quinto) de
associados, a convocagao da Assembleia Geral:

WVi. Colaborar com eventuais contribuigbes ou doagbes, em apoio aos
programas sociais da associagao;

VIl.  Propor a admissio de novos associados;

VIll.  Desligar-se da associagéo.

Paragrafo Primeiro. Aos membros honorarios sdo assegurados os direitos previstos
nos incisos |, IIl, IV, VI e X do caput deste artigo.

Paragrafo Segundo. O desligamento do associado sera requerido por meio de um
pedido escrito a Diretoria Executiva, o qual ndo poderé ser negado.

Artigo 8°. Os associados fundadores ou efetivos terdo os seguintes deveres:

L Praticar e defender a realizagdo dos objetivos sociais, além de prestigiar a
FENIX DO BRASIL SAUDE por todos os meios a seu alcance:

Il. Respeitar e cumprir o Estatuto e outras normas internas da associacao,
bem como as deliberagdes dos 6rgdos sociais;

. Desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para os quais forem

eventualmente eleitos, bem como as atribuigbes que lhe forem confiadas
pelos drgaos sociais;

Iv. Informar o Conselho de Administragio sobre qualquer anormalidade ou
imegularidade de que tenha conhecimento e que possa prejudicar a
associacao,

V. Manter seu cadastro atualizado:

VI, Comparecer as reunides e Assembleias a que forem convocados pela

Presidéncia, pela Diretoria Executiva ou pelos Conselhos:

Rua Diamante Preto, n® 47, Tatuap&/SP - CEP 03317-040
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VIl.  Atender as designacgdes para participarem de comissoes permanentes ou /
temporarias nomeados pela Diretoria Executiva, pelos Conselhos ou pelas
Assembleias; _ _
VIIl.  Justificar com antecedéncia o ndo comparecimento &s reunides e

Assembleias a que forem convocados.

Paragrafo Unico. Aos membros honorarios incumbem os deveres previstos nos
incisos |, Il, IV e V do caput deste artigo.

Segdo Il
Das Penalidades

Artigo 9°. A pratica, pelo associado ou por qualquer membro _da associagao, de atos
incompativeis com o presente Estatuto, com outras normas intemas dfzsta, com as
deliberacdes dos 6rgdos sociais ou com os objetivos e o decoro da entidade podera
ensejar as seguintes penalidades:

I Adverténcia;
Il. Suspensao;
Il Exclusdo do quadro social.

Artigo 10°. Deixara de fazer parte da FENIX DO BRASIL SAUDE o associado efetivo
ou fundador que, sem justificativas, ndo comparecer a 3 (trés) reunides oficiais, a que
for convocado, ou por faltar ao cumprimento das suas obrigagdes, sendo 0 mesmo
notificado previamente sobre a medida a ser proposta & Assembleia Geral Ordinaria,
com tempo e oportunidade que assegure o seu direito de recurso ou defesa, antes de
qualquer decisdo do plenario.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 11°. Séo d6rgaos de deliberagdo da FENIX DO BRASIL SAUDE:

l. Assembleia Geral:

1. Conselho de Administracao;
1. Diretoria Executiva;

V. Conselho Fiscal,

Paragrafo Primeiro. Os conselheiros, da FENIX DO BRASIL SAUDE, nao receberao
remuneracio pelos servicos que nessa condigdo, prestarem a Organizagdo Social,
ressalvada a ajuda de custo por reunido da gual participarem.

Paragrafo Segundo. Os membros dos orgéos de Administrac8o permanecerdo em
pleno exercicio de cargo, até a efetiva posse de seu sucessor, se o contrario nao
decidir a Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro. Perdera o mandato os membros do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva que incorrerem eam:

I. Malversagao ou dilapidagao do patrimdnio social;
i Grave violagdo deste Estatuto; e
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. Abandono do cargo, assim considerado a auséncia nao justificada em 3
(trés) reunidbes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem a expressa
comunicacdo do 6rgo ao qual pertencer.

Paragrafo Quarto. O dirigente maximo e os demais membros da Diretoria Executiva,
bem como os profissionais coordenadores das areas técnicas e administrativas da
FENIX DO BRASIL SAUDE, poderdo participar das reunibes dos orgdos de
administracdo, sem direito a voto.

Secdol
Da Assembleia Geral

Artigo 12°. A Assembleia Geral, formada por todos os associados fundadores e
efetivos, é orgao superior da FENIX DO BRASIL SAUDE, competindo-lhe:

L. Eleger membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

I Apreciar os relatérios das atividades da Diretoria Executiva no exercicio
anterior;

L. Apreciar o balango anual;

V. Alterar o Estatuto (Art. 59, |l do Cédigo Civil);

V. Aprovar a entrada de novos associados e membros honorarios;

VI. Aplicar aos associados e membros da associagdo as penalidades previstas
neste Estatuto;

Vil.  Deliberar sobre quaisquer cutras matérias de interesse da associacéo ou
que lhe tenham sido submetidas pelo Conselho de Administragéo ou pela
Diretoria Executiva;

VI, Destituir os administradores;

IX. Designar e dispensar os membros da Diretoria.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV & exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente

convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo sem a
maioria absoluta dos membros.

Paragrafo Segundo: a competéncia do inciso IX aplica-se exclusivamente para fins

de qualificagao e formalizagdo de eventuais contratos com o Governo do Estado de
Séo Paulo.

Artigo 13°. A Assembleia Geral, reunir-se-a:
L Ordinariamente, preferencialmente, até o ultimo dia do més de abril, para:
A. Anualmente, apreciar as contas referentes ao exercicio anterior;
B. A cada 2 (dois) anos, eleger % (metade) dos membros do Conselho de
administragdo;
C. A cada 4 (quatro) anos, eleger os membros do Conselho Fiscal.

Il. Extraordinariamente a qualguer tempo.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral Ordindria sera convocada pelo Diretor
Executivo por meio de Edital fixado na sede da FENIX DO BRASIL SAUDE s _por
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circulares ou outros meios convenientes, como fax, telefone ou e-mail, do qual /
constara a ordem do dia, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada da
farma como disposto no paragrafo anterior, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

Paragrafo Terceiro. A presenga de todos os associados em Assembleia Geral, supre

a exigéncia de previa convocagdo com a antecedéncia indicada nos paragrafos
anteriores,

Artigo 14°. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor Executivo ou por
quem ele delegar e instalar-se-do0 com a presenca de no minimo 50% (cinguenta por
cento) dos fundadores ou efetivos com direito a voto, em primeira convocacgido e em
segunda convocagdo com qualquer nimero.

Paragrafo Unico. As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de
votos em relagdo ao total de associados presentes com direito a voto, exceto nos

casos que exija o quérum qualificado exigido por este Estatuto ou pela legislagdo
vigente.

Secaolll
Do Conselho Administrativo

Artigo 15°. O Conselho de Administragéo é o 6rgde maximo de deliberacao, composto
por membros, eleito ou indicado, sendo que, conforme as exigéncias das legislagdes
incidentes no ambito de cada esfera de govermno, especialmente nos casos de
qualificagéo da FENIX DO BRASIL SAUDE junto ao Poder Publico, para a celebragdo
de ajuste, observara uma das seguintes composigoes:

. Até 55% (cinguenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados:

lIl.  35% (trinta e cinco por cento) de membros sleitos pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade;

lll.  Até 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade:

italmente por ALEXANDRE HUMBERTO DOS SANTOS, em sexta-feira, 13 de janeiro de 2023 14:02:37 GMT-03:00, CNS: 14.303-2 - 27°
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Paragrafo Primeiro. Quando a legislagio municipal especifica fizer previsdo diversa
da Lei Estadual de Sao Paulo para fins de qualificagdo como Organizagdo Social, a
Fénix do Brasil Satide podera instituir o Conselho de Administragéo especifico para o
Contrato de Gestdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do
Contrato, cuja composigdo devera ser alterada de forma a atender a legislacéo local
especifica, podendo ainda ser estruturado da seguinte forma:

Primeira hipétese de composicao:

I

: 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico;

50% (cinquenta por cento) membros eleitos, representantes de entidades
da sociedade civil;

M. 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizacdo Social.

Segunda hipétese de composigao:
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20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos
representantes do Poder Plblico, definidos pelo estatuto da entidade.

20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto:

ate 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou associados;

10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral:

até 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da
entidade.

Terceira hipotese de composico:

Até 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos escolhidos dentre
Servidores Publicos, de qualquer esfera ou poder, definidos pelo Estatuto
da entidade;

Ate 30% (vinte a frinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo Estatuto;

Até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

Até 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral:

Ate 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.

Quarta hipdtese de composigéo:

.

A 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade.

20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto:

Ate 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou associados;

20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral:

Ate 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na
forma estabelecida pelo estatuto.

Quinta hipdtese de composicao:

De 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) no caso de
associagao civil, de membros eleitos que pertengam ao Poder Publico;
De 20% (vinte por cento) a 60% (sessenta por cento) de membros
designados pelo Conselho de Administragéo, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral:

De 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) de membros eleitos
pelos empregados da entidade.
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Sexta hipotese de composigéo:

l. De 50% (cinquenta por cento) de membros do poder publico;

De 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

il De 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional na area
objeto do contrato e reconhecida idoneidade moral.

d.org.br/autenticidade

Setima hipotese de composigéo:

rénico www.cena

L 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros natos representantes do
poder publico;

Il De 30% (trinta por cento) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso
de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados:

1. Ate 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral.

V. Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.
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Oitava hipdtese de composicao:

l. No maximo 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagéo
civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

Il No minimo 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

. No minimo 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados
da entidade.

Nona hipdtese de composigdo:

l. 0 a 20% (zero a vinte por cento) de representantes do Poder Publico;

Il 0 a 20% (zero a vinte por cento) de membros indicados pelas entidades
representativas da sociedade civil;

1. 40 a 60% (quarenta a sessenta por cento) de membros indicados ou
eleitos na forma estabelecida no Estatuto;

V. 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

V. 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados
da entidade.
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Deécima hipdtese de composicdo:

I 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representantes do
Poder Pdblico, indicados pelo Govemador ou por delegagao pelo
Secretario de Estado;
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§ 2 Il. 40 a 50 % (guarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade /
e civil, de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,
2 2 na forma prevista no estatuto da entidade;

2 £ Il. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
§ E integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade
LB profissional e reconhecida idoneidade moral;

37° V. 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da
g § entidade efou servidores colocados a disposigdo, dentre estes, na
& % proporgdo de 50% (cinquenta por cento), na forma prevista no Estatuto
P da entidade.

85

§ % Décima primeira hipdtese de composigao:

T 3

§ % I. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
S5 Poder Publico, definidos pelo estatuto;

i E Il. 20 a 40% (vinte a ftrinta por cento) de membros natos representantes de
5 2 entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

s £ lll. Até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos
o <

dentre os membros ou associados;

IV. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade profissional;

V. Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.

[
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Decima Segunda hipdtese de composigéo:

I. 20% (vinte por cento) no minimo de membros representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto;

Il. 20% (vinte cento) no minimo de membros natos representantes de entidades
da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

Hl. 20% (vinte por cento), no minimo, no caso de associagdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou associados, na forma estabelecida pelo Estatuto;

IV. 20% (vinte por cento), no minimo, no caso de fundagdo, de membros indicados
ou eleitos pelos instituidores, na forma estabelecida pelo estatuto;

10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade, na
forma estabelecida pelo estatuto.
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Paragrafo Segundo. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho
devem ter mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugéo;

Paragrafo Terceiro. Os representantes de entidades previstos nos incisos “I" e “II",

dos Incisos I, I, lll, IV e X, do paragrafo primeiro, devem corresponder a mais de 50%
(cinquenta por cento) do conselho.

Par&grafa Quarto. Os. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou
indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto:

Paragrafo Quinto. Os conselheiros ndo devem receber remuneragéo pelos servigos

que, nesta condic&o, prestarem & organizagéo social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem;
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Paragrafo Sexto. Se necessario, poderdo ser eleitos suplentes para cada membro
titular do Conselho de Administragdo, os quais assumirdo a vaga, temporaria ou
definitivamente, em caso e impedimento, afastamento ou rendncia do titular.

Paragrafo Sétimo Os conselheiros eleitos ou indicados para compor o Conselho de
Administragdo ndo poderdo ser parentes consanguineos ou afins até 3° grau dos
gestores publicos municipais, estaduais e federais, tais como Governador, Vice-
Governador, Secretarios, Vereadores, Prefeitos, Vice-Prefeitos.

Paragrafo oitavo. Os conselheiros poderdo solicitar ao Conselho de Administragdo o
afastamento temporario do cargo, para tratar de assuntos de ordem pessoal ou
profissional.

ol

Paragrafo Nono Durante o periodo de afastamento indicado no paragrafo anterior, o
conselheiro afastado ndo gozara de nenhuma prerrogativa inerente ao cargo, nem se
sujeitara aos respectivos onus e impedimentos.

Paragrafo Décimo. O conselheiro reconduzido podera ser eleito novamente, depois
de decorridos 4 (quatro) anos do término do Gltimo mandato.
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Paragrafo Décimo Primeiro. Como previsdo de participagdo no 6rgéo colegiado de
deliberagao superior, os membros de notdria capacidade profissional e idoneidade
moral serdo indicados dentre representantes do Poder Publico e membros da
comunidade.

Artigo 16°. O Conselho de Administragao sera presidido por um de seus membros,
eleito pela maioria dos conselheiros para um mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se
a recondugao.

Paréagrafo Unico. Sao atribuigbes do Presidente do Conselho de Administraggo:

A Presidir e dirigir os trabalhos do Conselho de Administragéo;

Il. Cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposictes estatutarias,
outras normas internas e as deliberagdes do Conselho de Administragéo;

M. Ter o voto de qualidade nas deliberacbes coletivas, em caso de empate:

igitalmente por ALEXANDRE HUMBERTO DOS SANTOS,
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Artigo 17°. S&o atribuicbes privativas do Conselho de Administragéo:

l. Fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecucéo do seu objeto;

I Aprovar a proposta de convénios, contratos, Contrato de Gestio e acordos
a serem celebrados pela entidade:

1. Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de

investimento;
Iv. Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;
V. Fixar a remuneragao dos membros da Diretoria;

VI Aprovar e dispor sobre a alteragao dos estatutos e a extingdo da entidade
por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros;
VIl.  Aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo,

sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas
competéncias; %‘
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VIIl.  Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contrataga@o de obras, servigos, compras e alienacdes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade:;

IX. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucao do contrato de
gestao, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria;

X Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os

demonstrativos financeiros e contabeis e as constas anuais da entidade,
com o auxilio de auditoria externa.

Xl. Determinar auditorias, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicagdo dos eventuals recursos disponiveis na entidade;

Xl Aprovar a criagéo de escritérios ou ncleos de representagso fora da sede
da associagao;

XII.  Aprovar a aceitagdo de doagdes ou legados com encargos;

XIV.  Autorizar a contratagio de empréstimos junto a instituicdes financeiras;

XV.  Decidir sobre a aquisigdo, alienagdo ou permuta de bens iméveis:

XVI.  Deliberar sobre as propostas de alteragdo do presente Estatuto e
encaminha-las & Assembleia Geral para aprovagao:

Artigo 18°. O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente no minimo 4
(quatro) vezes ao ano e, extraordinariamente a qualquer tempo, quando convocado
pela Presidéncia ou por 50% (cinquenta por cento) de seus membros.

Paragrafo Primeiro. A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera
feita, sempre que possivel, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, por
correspondencia eletrénica, dirigida aos membros do Conselho de Administragéo ou
edital fixado na sede indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo Segundo. A presenca de todos os conselheiros na reunido supre a
exigéncia de prévia convocagao.

Paragrafo Terceiro. Os membros da Diretoria Executiva poderdo participar das
reunioes do Conselho de Administragdo, sem direito a voto.

Artigo 19°. As reunides do Conselho de Administragéo serfio instaladas, em primeira
convocacgao, no horario pré-fixado, com a presenca da metade de seus membros e,

em segunda e Ultima convocagdo, trinta minutos apés a primeira, com qualquer
numero de conselheiros presentes.

Paragrafo unico. As deliberagtes dos Conselhos de Administracao serdo tomadas
por maioria de votos em relag&o ao total de conselheiros presentes.

Artigo 20°. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem funges executivas.

Artigo 21°. Nao serdo elegiveis para o Conselho de Administragio, seja na condicédo
de membro titular ou suplente, os associados que estejam investidos de cargo ou
fung@o diretiva na Administragdo Publica, na qual a FENIX DO BRASIL SAUDE

mantenha contrato, convénio ou outro e, por meio deste receba verbas ou recursos
publicos.
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Secao il
Da Diretoria Executiva

Artigo 22°, A Diretoria Executiva é o 6rgéo de administragao executiva da FENIX DO
BRASIL SAUDE, composta por:

I Diretor Executivo;

Il Diretor Administrative-Financeiro;

L. Diretor de Relagdes Institucionais, ensino e pesquisa;
V. Secretaria;

Artigo 23°. A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral ou podera ser
designada pelo Conselho de Administragdo para um mandato de 04 (quatro) anos,
podendo, neste caso, ser renovaveis, sucessivamente, por periodos iguais.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vaga na Diretoria Executiva, seja por morte,
impedimento legal, rentincia ou perda do mandato, o Conselho de Administragao
designara novo diretor para o cumprimento do mandato restante.

Artigo 24°. A Diretoria Executiva reunir-se-a como 0rgdo colegiado, ordinaria ou
extraordinariamente, por convocagéo do seu Diretor Executivo.

Artigo 25°. Sem prejuizo de outras atribuigdes, compete a Diretoria Executiva:

I Dirigir a FENIX DO BRASIL SAUDE de acordo com as diretrizes gerais e
politicas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo, observando o
disposto neste Estatuto, em outras normas internas e na legislagao
aplicavel,

I Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao;

. Tomar ciéncia e aprovar todas as atividades assistenciais, cientificas de
ensino e de pesquisa da FENIX DO BRASIL SAUDE

V. Aprovar mensalmente as despesas da entidade;

. Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria Anual e ao Conselho de
Administragdo, apos parecer do Conselho Fiscal, as propostas
orcamentarias, demonstrativos financeiros e contabeis, Prestagbes de
Contas e Plano de Aplicagdo de recursos para cada exercicio;

VL. Apresentar ao Conselho de Administragdo eventuais propostas de
modificagéo no plano orgamentario durante o exercicio correspondente;

VIl.  Apresentar ao Conselho de Administragao proposta de alienagdo de bens
imoveis da FENIX DO BRASIL SAUDE, quando as necessidades o
exigirem;

VIll. Responder pelos expedientes técnicos, administrativos, financeiros ou
quaisquer outros relacionados ao cotidiano da associagao;

IX. Autorizar a admissdo e demissdo de empregados, bem como a contratagéo
de terceiros;

X. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

Paragrafo Primeiro. Todos os documentos, que resultem em direitos e obrigactes
para a FENIX DO BRASIL SAUDE deverao conter assinatura do Diretor Executivo.
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Artigo 26°. Compete ao Diretor Executivo:

l. Representar a FENIX DO BRASIL SAUDE em juizo ou fora dele, podendo
constituir procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos;

Il. Convocar ordinaria ou extraordinariamente a Diretoria Executiva,
presidindo os trabalhos;

M. Encaminhar as autoridades competentes os documentos exigidos por lei,

apds aprovagao destes pelo Conselho de Administragéo, quando couber;

Convocar ordinaria ou extraordinariamente o Conselho Fiscal, o Conselho

de Administragdo e as Assembleias Gerais;

V. Dirigir e supervisionar as atividades da FENIX DO BRASIL SAUDE;

VI. Negociar com 6rgdos publicos e privados novos convénios e contratos,
respeitando as finalidades da entidade;

VII. Ordenar as despesas autorizadas, movimentar as contas bancarias e
assinar os cheques de contas a pagar;

VIll.  Elaborar o relatério anual das atividades da FENIX DO BRASIL SAUDE
Apresentar a proposta orgamentaria para cada exercicio;

IX. Apresentar a Prestagdo de Contas e Balango Geral da FENIX DO BRASIL
SAUDE;

X. Outras fungdes que lhe forem atribuidas pelo Conselho de Administragdo.
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Artigo 27°. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

l. Ter sob sua guarda todos os valores da FENIX DO BRASIL SAUDE;

Il Apresentar Balancete Semestral e anual para a Diretoria Executiva e o
Conselho de Administragéo;

lIl.  Arrecadar todos os rendimentos previstos destinados a FENIX DO BRASIL
SAUDE;

IV.  Dirigir e fiscalizar a contabilidade.

Artigo 28°. Complete ao Diretor de RelagGes Institucionais, ensino e pesquisa:

l. Desempenhar as fungdes especiais que lhe sejam atribuidas pelo Conselho
de Administracao;

1. Observar as Leis de Incentivos, nos dmbitos municipal, estadual e federal
para wablhzag;én de recursos financeiros para implementagio das agdes
sociais da Instituico;

Ill.  Assegurar o avango do processo de independéncia e gestio
autossustentavel da FENIX DO BRASIL SAUDE

IV.  Estimular o corpo funcional da FENIX DO BRASIL SAUDE em
consonancia com os conselheiros;

V. Nomear os coordenadores dos Departamentos Institucionais:
Departamento de Captagdo de Recursos Nacionais e Internacionais,
Departamento de Comunicagio e Departamento de Telemarketing Direto,
com a anuéncia do Diretor Executivo;

VI. Realizar, apoiar e dar suporte para os projetos de fortalecimento de
imagem perante os parceiros publicos e privados;

VII.  Propor parcerias com entidades nacionais e internacionais, plblicas e

privadas, com a finalidade de desenvolver e executar projetos que
viabilizem a sustentabilidade da organizacgdo:

igitalmente por ALEXANDRE HUMBERTO DOS SANTOS,
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VIIl.  Responder pela publicagdo das agbes e projetos desenvolvidos pela
Instituicao:

n

IX.  Coordenar os trabalhos de Comunicagédo Social e projetos institucionais.
X. Coordenar as atividades cientificas e de Ensino:

Artigo 29° Compete ao Secretério:

I Redigir as atas das reunides da Diretoria Executiva;

Il Ter sob sua guarda livros e arquivos:

]8 Ocupar-se de toda a correspondéncia da FENIX DO BRASIL SAUDE;

V. Manter em dia arquivo dos membros honorarios, fundadores e efetivos
da FENIX DO BRASIL SAUDE, com todos os dados e qualificagbes;

nico www.cenad.org.br/autenticidade. O p

ro|

V. Enviar a cada membro as convocagbes ou convite para todos os
conclaves e reunides da entidade:
VI, Exercer outras fungdes que lhe forem atribuidas pelo Conselho de

Administragdo.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

eglfirmada no endereco elet

Artigo 30°. O Conselho Fiscal, érgéo fiscalizador da gestao financeira da associagao,
& composto por 3 (trés) membros efetivos e facultativamente, por igual nimero de

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral dentre associados de notoria competéncia,
para um mandato de 4(quatro) anos.

Artigo 31°. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

l. Ordinariamente, uma vez por ano, preferencialmente, até o (ltimo dia util
do més de abril, quando podera ser apresentado um parecer de auditoria

externa e independente, analisados o Balango Patrimonial, o

Demonstrativo de Resultados do Exercicio anterior e o Plano Orgamentario

do exercicio atual; e,

Extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pelo Conselho

de Administracdo ou pelo Diretor Executivo da FENIX DO BRASIL
SAUDE;
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Paragrafo Primeiro. A convocacéio das reunides sera feita, sempre que possivel, com

antecedéncia minima de 3 (trés) dias, por correspondéncia eletrénica dirigida aos
membros do Conselho Fiscal indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo Segundo. A presenca de fodos os conselheiros na reunido supre a
exigéncia de prévia convocagio, prevista no paragrafo anterior.

Artigo 32°. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e

constarao das atas lavradas em livro proprio, com a presenga de, no minimo, metade
dos membros em exercicio, em primeira convocagédo e de qualquer nimero de
conselheiros em segunda e (ltima convocagéo.

Artigo 33°. Cabera ao Conselho Fiscal:

I Examinlar @ emitir pareceres sobre a proposta orcamentaria, demonstrativos
financeiros contabeis, prestaces de contas anuais, apresentados pela
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Diretoria Executiva, e aprovagdo do Plano de Aplicagdo de Recursos,
previamente a aprovacgao do Conselho de Administragao.

Il Zelar pela observancia dos Principios Fundamentais de Contabilidade e
das Normas Técnicas Brasileiras de Contabilidade - NTBC;

il Verificar se foram atendidas as exigéncias regulamentares das despesas
realizadas no exercicio;

IV.  Cumprir o que determina o Paragrafo Unico do Artigo 70, da Carta Magna,
quanto a Prestagdo de Contas dos recursos e bens de origem publicos
recebidos pela FENIX DO BRASIL SAUDE

V. Expor ao Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral as
iregularidades ou erros porventura encontrados, sugerindo medidas
necessarias ao saneamento respectivo.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Artigo 34°. O patriménio da FENIX DO BRASIL SAUDE é constituido de:

. Dotagao inicial;

Il. Doagdes, legados, emendas parlamentares, auxilios, subvengdes,
contribuicGes e outras aquisigbes proporcionadas por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas;

lll.  Resultados liquidos provenientes de suas atividades;

V. Imoveis:

V.  Outros que porventura lhe forem destinados:

Paragrafo Primeiro. Cabera a Diretoria Executiva a aceitagdo de doacdes, sendo que
aquelas que tiverem encargos deverdo ser referendadas pelo Conselho de
Administrag@o e comunicadas ao Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo. Cabera ao Conselho de Administragdo aprovar a alienagio de
bens moveis e imoveis de valor superior a R$ 100 mil (cem mil reais), integrantes do
patriménio da FENIX DO BRASIL SAUDE, ou ainda, aprovar permuta vantajosa para
este.

Paragrafo Terceiro. O patriménio da FENIX DO BRASIL SAUDE, em nenhum caso
podera ser aplicado de forma diferente da estabelecida neste estatuto, e nem sera

utiizado para cobrir despesas decorrentes de atrasos nos repasses dos ajustes
celebrados.

Artigo 35°. Constituem receitas da FENIX DO BRASIL SAUDE:

l. Os rendimentos provenientes dos titulos, acdes ou papéis financeiros de
sua propriedade;

Il As rendas proprias dos iméveis que vier a possuir;

Il As receitas decorrentes de atividades proprias ou daquelas exercidas em
parceria com o Setor Publico ou em associagdo com terceiros:

V. Os juros bancérios e outras receitas eventuais;

V. As rendas em seu favor, constituidas por terceiros:

Vi Os usufrutos instituidos a seu favor.

VIl. A remuneragéo que receber por servigos, atividades ou eventos realizados
diretamente por meio de terceiros:

Rua Diamante Preto, n® 47, Tatuap&/SP - CEP 03317040
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Paragrafo Unico. A FENIX DO BRASIL SAUDE devera prever nos seus ajustes,
convenios, contratos e acordos, uma parcela financeira especifica para manutencéao

de suas atividades administrativas, proporcionais aos custos e necessidades de cada
compromisso.

VIIl.  Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou
indiretamente, as finalidades estabelecidas no objeto social da associagéo;
IX. A prestagdo de servigos para terceiros, por meio de qualquer tipo de
contrato ou ajuste, desde que nao venha infringir as suas finalidades:
As contribuicdes, doagdes, emendas parlamentares, patrocinios, auxilios,
dotagbes e subvengbes de seus associados e membros, bem como de
outras pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

Xl.  Asverbas advindas de contratos, ajustes e repasses publicos:

ro|

Artigo 36°. A FENIX DO BRASIL SAUDE aplicara integralmente suas rendas,

recursos e eventual resultado operacional na manutencao e desenvolvimento dos
objetivos institucionais.

eo'lfirmada no endereco elet
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Paragrafo Primeiro. E vedada a distribuicdo, entre os associados, membros,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, de eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, participagdes ou parcelas do patriménio

da associagdo, seja a que titulo for inclusive 3 razido de desligamento, retirada ou
falecimento de associado da instituigo.

Paragrafo Segundo. Os saldos positivos ou excedentes financeiros, ordinarios ou
extraordinarios das atividades e programas da FENIX DO BRASIL SAUDE, deverao

ser incorporados ao patriménioc da entidade e utiizados nas suas finalidades
especificas.

Artigo 37°. Em caso de dissolugdo ou extingdo da FENIX DO BRASIL SAUDE, seu
eventual patrimonio remanescente, sera destinado a entidades sem fins lucrativos,
congeneres ou a entidades publicas nos termos da legislagao em vigor.

Paragrafo Primeiro. Ndo obstante o disposto no caput deste artigo, na hipétese da
FENIX DO BRASIL SAUDE estar qualificado como ‘organizagao social", o
patriménio, os legados ou as doagdes que lhe foram destinados, bem como 0s
excedentes financeiros aos patriménios de outras entidades da mesma area de
atuagao, também qualificadas, no 4mbito do municipio ou do estado onde a mesma
mantenha Contrato de Gestdo, na decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificacdo, serdo destinados proporcdo dos bens e recursos

alocados nos respectivos instrumentos e em conformidade com as legislagdes
municipais ou estaduais correspondentes.
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Paragrafo Segundo. A FENIX DO BRASIL SAUDE, estando qualificado como
"Organizagdo Social’, o patriménio, os legados ou as doacoes que lhe forem
destinadas, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingdo ou desqualificagéo serdio destinados aos patriménios de outras
entidades da mesma area de atuacao, também qualificadas, no dmbito do estado e

do municipio de sua sede social, na proporgao dos recursos e bens alocados nos
termos dos Contratos de Gestio correspondentes, sendo que a mesma regra fica
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valida para o caso de eventual situagdo similar em Contratos de Gestdo com oulras
localidades.

Paragrafo Terceiro. Na hipétese de dissolugdo da FENIX DO BRASIL SAUDE,
sem prejuizo dos dispostos nos paragrafos anteriores, o patriménio, os legados ou
as doagGes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, poderdo ser destinados ao patrimbnio de outras
instituicdes sem fins lucrativos, situadas no territério nacional, preferentemente nas

areas correspondentes de atuagdo, na proporgao dos recursos e bens alocados nos
termos dos ajustes firmados com o ente piiblico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 38°. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal ndo poderéo renunciar direitos,
hipotecar ou empenhar o patriménio da FENIX DO BRASIL SAUDE, sem a prévia
aprovacéo do Conselho de Fiscalizagdo, com "ad referendum” da Assembleia Geral.

Artigo 39°. Os conselheiros da FENIX DO BRASIL SAUDE nio poderdo exercer

oufra atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio na institu icd0, seja em
sua sede soclal ou em seus departamentos.

Artigo 40°. A FENIX DO BRASIL SAUDE publicara anualmente, ou na periodicidade
exigida na Lei local especifica do ente que o qualificar como Organizagao Social, os
respectivos balangos, relatorios financeiros, relatérios de execugio, ou qualquer outro
documento ou relatério exigido, no sitio eletrénico da entidade, bem como Diério
Oficial do Municipio ou do Estado comespondente as areas de atuagao dos
respectivos termos de ajustes, convénios, contratos de gestao, etc.

Paragrafo Unim; As normas de prestagdo de conta a serem observadas pela FENIX
DO BRASIL SAUDE ficam determinadas no minimo:

a) Observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade:

b) Publicagéo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o
resumo das atividades, certiddo negativa de débitos da RFB conjunta com
a PGFN, do INSS e FGTS, bem como colocar a disposicao do publico em
geral;

c) Quando da firmagdo do contrato de gestdo, serdo obedecidas as
instrucdes da Lei Federal n® 9.637/1998 e das Leis Estaduais elou
Municipais da contratante e serd contratada auditoria extemna
independente para aplicagdo dos recursos originarios do contrato de
gestdo;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebida pelo FENIX DO BRASIL SAUDE, serd realizada conforme
determinado no paragrafo Unico do Art, 70° da Constituicdo Federal:

e) Possuir mecanismos de sele¢do de pessoal e de contratagcdo de terceiros
de forma publica, objetiva e impessoal:

f) Contratagéo de terceiros de forma pliblica, objetiva e impessoal.
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Artigo 41°. O Regime Juridico de contratagdo de trabalho de todos aqueles gque
prestarem servicos a FENIX DO BRASIL SAUDE é o da Consolidagdo da Lei
Trabalhista — CLT, por contrato de trabalho ou de locag@o de servigos estabelecidos
por contrato préprio por tempo determinado.

Artigo 42°. A FENIX DO BRASIL SAUDE somente podera ser extinta por decisao
exclusiva do Conselho de Administragdo, mediante consulta prévia a Assembleia
(Geral especialmente convocada para esse fim, com a presencga minima de 2/3 (dois
tergos) de seus associados efetivos e fundadores.

Artigo 43°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, "ad
referendum” do Conselho de Administragao.

Sao Paulo, 04 de janeiro de 2023.

Eliana Donizetti Girotto Silva bcﬂuﬁ

Diretora Executiva

Maria Luiza das Gracas Nunes
Presidente do Conselho de Administragédo
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FENIX DO BRASIL SAUDE - GESTAO E DESENVOLVIMENT I
DE SAUDE, CNPJ 64.029.101/0001-78 R SIGAR FC AN
(a) DATA/HORARIO: 04 de janeiro de 2023 &s 17h30m:
(b) Ic.r“ﬂtfnl. Rua Diamante Preto n°® 47, Chacara Califérnia, Sao Paulo/SP, CEP 03317-
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Rua Diamante Preto 47 — Chacara Califdrnia - 5.F. CEF 03317-040

E-mail: fenixbrasilsa ude@outlook.com

CNPJ 64,029.101/0001-78

Tel: 55 (11) 2002-6787




